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Circolare n. 229                                                                                         Cagliari, 02 marzo 2024 
 

A tutto il Personale Scolastico 

 

Alla DSGA  

 
Al sito web

 

 
Oggetto: Graduatorie d’Istituto per l’individuazione del personale soprannumerario per l’anno 

scolastico 2024/2025. 

 

Si informa tutto il personale in indirizzo che a seguito della pubblicazione dell’Ordinanza 

Ministeriale n.30 del 23.02.2024, inerente la mobilità del personale della scuola per l’anno scolastico 

2024/25, si procederà all’aggiornamento delle graduatorie interne di Istituto, finalizzate 

all’individuazione di eventuali soprannumerari. 

 

Pertanto si invita il personale con titolarità presso questo Istituto a produrre apposita dichiarazione 

di variazione o di inserimento dei dati contenuti nella Graduatoria Interna, utilizzando i moduli 

allegati alla presente circolare, da consegnare ESCLUSIVAMENTE via mail e in formato PDF 

entro e non oltre il giorno 16 marzo 2024 all’indirizzo caic86400g@istruzione.it  (indicando 

nell’oggetto “Graduatorie interne d’Istituto per l’individuazione del personale 

soprannumerario”) 
 

Decorso tale termine, si procederà d’ufficio alla valutazione del punteggio spettante sulla base 

della documentazione presente agli atti della scuola. 

 

Per quanto sopra esposto, si precisa che: 

 

– coloro che per trasferimento o per immissione in ruolo fanno parte dell’organico di questa 

Istituzione Scolastica dal 01 settembre 2022 sono tenuti a presentare la seguente modulistica 

compilando opportunamente, a seconda che appartengano al ruolo del personale docente o del 

personale ATA, i seguenti modelli: 

 

 Scheda per l’individuazione di eventuali soprannumerari – personale Docente ALLEGATO 

A; 

 Scheda per l’individuazione di eventuali soprannumerari – personale ATA ALLEGATO A; 

 ALLEGATO D- Scuola Infanzia 

 ALLEGATO D- Scuola Primaria 

 ALLEGATO D- Scuola Secondaria 

 ALLEGATO D – ALLEGATO E – Personale ATA 

 ALLEGATO F – Dichiarazione di servizio continuativo – Docenti  

 e all’occorrenza l’ALLEGATO E -  Dichiarazione personale cumulativa - Docenti 

 eventuale Dichiarazione per l’esclusione dalla graduatoria interna di Istituto 
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In allegato anche le  

– Note guida alla compilazione della Scheda individuazione soprannumerari; 

– Dichiarazione punteggio aggiuntivo docenti 

 

– Coloro che nell’a.s. 2022/2023 risultavano già titolari in codesto Istituto possono presentare la 

Dichiarazione semplificata di conferma/variazione dati punteggio ai fini della graduatoria 

interna d’istituto di cui all’ALLEGATO B e il nuovo punteggio sarà aggiornato, qualora non ci 

siano ulteriori modifiche dichiarate in tale allegato, aggiungendo i due anni di servizio e la 

continuità; 

 

Si ricorda che: 

 Il personale di ruolo in ingresso nel corrente anno scolastico (dal primo settembre 2023) sarà 

incluso in coda alla graduatoria e graduato secondo il punteggio titoli e di servizio posseduti 

secondo quanto già descritto.  

 L’anno scolastico in corso 2023/24 non deve essere valutato né ai fini del punteggio del servizio 

di ruolo né della continuità, l’anzianità di servizio verrà valutata alla data del 31/08/2023 (per il 

personale docente). 

 Coloro che usufruiscono dei benefici previsti dalla Legge 104/92, sono invitati alla compilazione 

del modello Dichiarazione per l’esclusione dalla graduatoria interna di Istituto. 

 Sono valutabili anche i titoli conseguiti nell’anno scolastico in corso, purché conseguiti entro la 

data di scadenza prevista per la presentazione della domanda di mobilità (16 marzo 2024). 

 Il punteggio per le esigenze di famiglia viene attribuito anche per i figli che compiono i 6 o i 18 

anni tra 01/01/2024 e 31/12/2024.  

 L’anzianità di servizio per il personale ATA viene valutata alla data di scadenza della 

presentazione della domanda. 

 Il personale in assegnazione provvisoria/utilizzazione e quello a completamento cattedra farà 

riferimento alla scuola di titolarità. 

Si precisa che i docenti di IRC non sono tenuti a presentare alcun modello. 

 

Si ricorda al Personale la responsabilità civile e penale derivante da false o mendaci dichiarazioni, ai 

sensi del D.P.R. 445/2000, modificato ed integrato dall’art. 15 L. 3/2003. 

 

Si confida nella massima precisione e puntualità di ognuno. 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico  
     Valentino Pasquale Pusceddu 

 
Firma autografa sostituita a mezzo stampa 

ai sensi dell’art. 3, comma 2, D.Lgs.39/1993 

 

 

 

 

 


