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CONSORZIO ERASMUS+ RETE SENZA ZAINO

AVVISO INTERNO PER L’ACQUISIZIONE DI MANIFESTAZIONI DI INTERESSE DEL
PERSONALE DOCENTE

MOBILITA ERASMUS+ — A.S. 2026/2027 — SECONDA ANNUALITA
INTEGRAZIONE DELLA GRADUATORIA VIGENTE
Progetto Erasmus+ 2025-1-1T02-KA121-SCH-000329043
CUP: C14C25000050006
IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Regolamento (UE) 2021/817 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 20 maggio 2021 che
istituisce Erasmus+;

VISTA la Decisione della Commissione Europea per 'attuazione del Programma Erasmus+ 2021-2027;
VISTO il D.P.R. n. 275/1999;

VISTO il D.Lgs. n. 165/2001;

VISTO il D.M. n. 834/2013;

VISTO il CCNL Comparto Istruzione e Ricerca 2019-2021;

CONSIDERATO che [l'lstituto Comprensivo Pirri 1 — Pirri 2 € membro del Consorzio Erasmus+ Rete Senza
Zaino, avente quale Istituto capofila il Convitto Nazionale “Carlo Alberto” di Novara;

CONSIDERATO che il progetto di mobilita Erasmus+ del Consorzio é finalizzato al miglioramento delle
competenze professionali del personale e alla diffusione dell'innovazione didattica ed educativa;

VISTE le indicazioni operative per l'organizzazione delle mobilita Erasmus+ 2026/2027 definite dal
Consorzio a seguito della riunione del 18 settembre 2026;

VISTA la Decisione del Dirigente Scolastico di avvio della presente procedura prot.n. 19050 del 07.10.2026;

VISTA la graduatoria definitiva relativa alla selezione effettuata per la precedente annualita (prot.
20344/2025);

CONSIDERATO che nella predetta graduatoria risultano ancora presenti docenti che non hanno usufruito
della mobilita Erasmus+;

RITENUTO di dover garantire la conservazione delle posizioni precedentemente acquisite e,
contestualmente, consentire la partecipazione alla procedura di ulteriori docenti interessati;
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EMANA

il presente Awviso interno finalizzato all’acquisizione di nuove manifestazioni di interesse per la
partecipazione alle mobilita Erasmus+ nell’ambito del Consorzio Erasmus+ Rete Senza Zaino per l'a.s.
2026/2027 e alla conseguente formazione di una graduatoria integrativa.

ART. 1 - FINALITA E MOBILITA PREVISTE

La procedura ¢ finalizzata all’individuazione del personale docente interessato a partecipare alle attivita di
mobilita Erasmus+ previste per I'a.s. 2026/2027.

Sulla base delle risorse attualmente assegnate, per ciascuna scuola appartenente al Consorzio sono
previste fino a un massimo di 11 mobilita, articolate indicativamente in n. 9 attivita di job shadowing e n. 2
corsi strutturati.

II' numero effettivo delle mobilita potra subire variazioni in relazione alle risorse finanziarie
complessivamente disponibili e alle successive determinazioni dell’lstituto capofila.

Tutte le mobilita dovranno concludersi entro il 31 luglio 2027.

ART. 2 — VALIDITA DELLA GRADUATORIA PRECEDENTE E CARATTERE INTEGRATIVO DELLA
NUOVA PROCEDURA

La graduatoria definitiva approvata dall’lstituto per le mobilita Erasmus+ relative alla precedente annualita
conserva efficacia limitatamente ai docenti in essa utilmente collocati che non abbiano ancora usufruito di
una mobilita nell’ambito del progetto.

Tali docenti mantengono la posizione acquisita nella graduatoria precedente e non sono tenuti a
presentare una nuova manifestazione di interesse.

Il presente Awviso é finalizzato all’integrazione della predetta graduatoria e non determina la decadenza o
la modifica delle posizioni gia acquisite.

| docenti che presenteranno candidatura a seguito del presente Avviso saranno valutati secondo i criteri
stabiliti e, qualora ammessi, saranno inseriti nella nuova graduatoria in relazione al punteggio conseguito.

La graduatoria derivante dalla presente procedura avra carattere integrativo rispetto a quella relativa alla
precedente annualita.

Ai fini dell’individuazione dei beneficiari delle mobilita per I'a.s. 2026/2027 si procedera prioritariamente allo
scorrimento della graduatoria definitiva relativa alla precedente annualita, limitatamente ai docenti che non
abbiano ancora usufruito della mobilita, nel rispetto dell’ordine di collocazione originariamente acquisito;
successivamente all’esaurimento dei predetti candidati, si procedera allo scorrimento della graduatoria
integrativa derivante dal presente Awviso.

L’inserimento nelle graduatorie non determina automaticamente il diritto alla mobilita, che resta subordinato
al numero di mobilita effettivamente autorizzate e finanziate.

ART. 3 - REQUISITI DI AMMISSIONE
Possono presentare manifestazione di interesse i docenti in possesso dei seguenti requisiti:
— essere personale docente a tempo indeterminato;

— prestare o aver prestato servizio in classi Senza Zaino, nell’lstituto attuale o in altro Istituto, da almeno tre
anni;

— essere in servizio presso l'lstituto Comprensivo Pirri 1 — Pirri 2, quale scuola appartenente al Consorzio
Erasmus+ Rete Senza Zaino.

| requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso.



ART. 4 — CRITERI DI SELEZIONE

Le candidature saranno valutate sulla base dei criteri condivisi nel’ambito del Consorzio Erasmus+ Rete
Senza Zaino, per un massimo complessivo di 100 punti.

A. CRITERI CHE GARANTISCONO AMPIA RICADUTA A LUNGO TERMINE — massimo 40 punti

— Personale a tempo indeterminato che presta servizio in classi Senza Zaino da almeno 3 anni: 5 punti;
— Docenti che non hanno avuto precedenti mobilita: 10 punti;

— Personale impegnato nell'organizzazione dei progetti Erasmus+: 7,5 punti;

— Figure di sistema (collaboratori del Dirigente Scolastico, Funzioni Strumentali, Referenti di area, esclusa
la referenza Senza Zaino): 5 punti;

— Disponibilita alla disseminazione in tutto il Consorzio: 7,5 punti;

— Docenti che partecipano/hanno partecipato a progetti eTwinning: 2,5 punti per ogni progetto, fino a un
massimo di 5 punti.

B. CRITERI CHE GARANTISCONO MAGGIORE IMPATTO RISPETTO ALLA TEMATICA DEL
CONSORZIO — massimo 40 punti

— Referenti/Formatori Senza Zaino: 20 punti;

— Personale coinvolto in progetti e/o commissioni di lavoro sull'innovazione didattica ed educativa: 1 punto
per incarico/progetto, massimo 5 punti;

— Personale coinvolto in progetti translanguaging: 5 punti;
— Disponibilita ad accogliere nelle proprie classi docenti esteri in visita: 5 punti;

— Certificazioni o attestati di frequenza relativi a corsi di metodologia CLIL, apprendimento cooperativo,
benessere, rilasciati da enti riconosciuti: 1 punto per certificazione, massimo 5 punti.

C. CRITERI CHE GARANTISCONO MAGGIORE LIVELLO DI ACQUISIZIONE DI COMPETENZE -
massimo 20 punti

Conoscenza dellinglese/francese/spagnolo o di altra lingua del Paese di accoglienza attestata da
certificazione valida: livello B1: 2,5 punti; livello B2: 5 punti; livello C1: 7,5 punti; livello C2: 10 punti.

— Certificazioni di competenze comunicative in L2: 5 punti;

— Laurea in Lingue: 10 punti;

— Laurea in Scienze della Formazione Primaria o equipollente: 5 punti;

— Superamento di concorso con abilitazione alla lingua straniera: 5 punti;

— Certificazioni o attestati di frequenza a corsi di lingua di almeno 25 ore: 1 punto per corso certificato,
massimo 5 punti.

In ogni caso, per ciascuna delle tre macroaree non potra essere superato il relativo punteggio massimo.
ART. 5 - MODALITA E TERMINI DI PRESENTAZIONE DELLA MANIFESTAZIONE DI INTERESSE

La manifestazione di interesse dovra essere presentata utilizzando I'apposito modello allegato al presente
Avviso e trasmessa all'indirizzo di posta elettronica istituzionale CAIC86400G@istruzione.it entro e non
oltre le ore 23:59 del 12 ottobre 2026.

L’oggetto della comunicazione dovra riportare: “COGNOME NOME — Manifestazione di interesse mobilita
Erasmus+ Consorzio Scuole Senza Zaino a.s. 2026/2027”.

Alla domanda dovra essere allegato il Curriculum vitae, preferibilmente in formato europeo, nel quale
dovranno essere chiaramente evidenziati i titoli, gli incarichi e le esperienze oggetto di valutazione.

Non devono presentare nuova candidatura i docenti gia inseriti nella graduatoria definitiva della precedente
annualita che non abbiano ancora usufruito della mobilita.



ART. 6 — PROCEDURA DI VALUTAZIONE E FORMAZIONE DELLA GRADUATORIA INTEGRATIVA

Le candidature saranno valutate dal Dirigente Scolastico e/o da apposita Commissione nominata dal
Dirigente Scolastico.

La Commissione procedera alla verifica dei requisiti di ammissione e alla valutazione dei titoli dichiarati
sulla base dei criteri indicati nel presente Awviso.

Al termine delle operazioni sara predisposta la graduatoria relativa alle nuove candidature.

La graduatoria sara pubblicata allAlbo on line delllstituto e costituira integrazione della graduatoria
definitiva relativa alla precedente annualita.

Ai fini dellassegnazione delle mobilita sara rispettata la priorita dei candidati ancora presenti nella
graduatoria precedente e che non abbiano gia usufruito della mobilita.

ART. 7 — INDIVIDUAZIONE DELLE ATTIVITA E DELLE DESTINAZIONI

| docenti individuati per la mobilita potranno contribuire alla ricerca delle opportunita formative e delle
scuole estere disponibili ad accogliere personale per attivita di job shadowing.

Una volta completata la procedura di individuazione dei partecipanti, ciascun docente dovra procedere alla
scelta dell’attivita da svolgere all’estero secondo le indicazioni operative fornite dall’lstituto capofila.

La scelta delle attivita dovra tenere conto della ripartizione complessiva prevista per I'lstituto tra job
shadowing e corsi strutturati.

Le informazioni relative all'attivita prescelta dovranno essere comunicate alla scuola capofila almeno 45
giorni prima della data prevista per I'inizio della mobilita.

ART. 8 — OBBLIGHI DEL PERSONALE INDIVIDUATO

Il personale individuato si impegna a partecipare alle attivita di mobilita per le quali & stato individuato;
rispettare le procedure, le scadenze e le indicazioni organizzative definite dalllstituto e dalla scuola
capofila; collaborare alla predisposizione della documentazione necessaria alla mobilita; redigere la
documentazione e/o relazione relativa all’esperienza svolta; partecipare alle attivita di disseminazione
allinterno dell’Istituto e, ove richiesto, nelllambito del Consorzio Erasmus+ Rete Senza Zaino; condividere
metodologie, strumenti, pratiche e competenze acquisite durante la mobilita; favorire la ricaduta
dell'esperienza Erasmus+ sulla comunita professionale e sulla pratica didattica dell’Istituto.

ART. 9 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

| dati personali forniti dai candidati saranno trattati esclusivamente per le finalita connesse alla presente
procedura, nel rispetto del Regolamento (UE) 2016/679 e del D.Lgs. 196/2003, come modificato dal D.Lgs.
101/2018.

ART. 10 — DISPOSIZIONI FINALI

Il presente Avviso viene pubblicato all’Albo on line, nella sezione Amministrazione Trasparente e sul sito
istituzionale dell'lstituto.

La procedura e la conseguente individuazione dei partecipanti restano subordinate alle disponibilita
finanziarie del progetto e alle indicazioni dell’Istituto capofila del Consorzio.

Per quanto non espressamente previsto dal presente Awviso si rinvia alla normativa vigente, alla
documentazione Erasmus+ e alle disposizioni impartite dall’'Istituto capofila.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Valentino Pasquale Pusceddu

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005
Allegati:
Allegato A — Domanda/manifestazione di interesse
Allegato B — Scheda di autovalutazione dei titoli
Informativa sul trattamento dei dati personali



