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Sintesi dell’Atto di Indirizzo del Dirigente scolastico al 
Collegio dei docenti a.s. 2025/2026 

Allegato alla circolare n.  

Premessa normativa e organizzativa 
Il presente Atto di indirizzo è emanato dal Dirigente scolastico ...  

Il PTOF è il documento identitario della scuola, espressione della sua progettualità culturale 

ed educativa.  

Il Dirigente scolastico ricorda che il miglioramento non è compito delegabile a pochi, ma 

responsabilità condivisa da tutta la comunità professionale. 

1. Autovalutazione e Piano di Miglioramento 
Dall’a.s. 2025/2026 prende avvio il nuovo ciclo di autovalutazione...  

Il processo sarà accompagnato da momenti di formazione e sensibilizzazione rivolti a 

docenti e ATA. 

2. Patto educativo di comunità 
L’Istituto proseguirà la collaborazione con Comune, Municipalità di Pirri, Università e oltre 

25 realtà del terzo settore...  

La scuola parteciperà alla Cabina di regia del Patto, che fungerà da raccordo stabile e da 

luogo di progettazione condivisa. 

3. Manutenzione e innovazione del modello Senza Zaino 
Il modello Senza Zaino richiede manutenzione e aggiornamento continuo...  

Accanto a questo, l’Istituto avvia il progetto Scuola-Benessere, che integra pratiche corporee 

ed emozionali (Brain Gym®, mindfulness, yoga) nei percorsi didattici. 
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4. Inclusione e ruolo dell’insegnante di sostegno 
L’Istituto accoglie 215 alunni con BES, di cui 87 certificati ai sensi della L.104/92...  

Il Dirigente incontrerà i docenti di sostegno a inizio anno e promuoverà incontri periodici di 

monitoraggio. 

5. Rafforzamento delle attività laboratoriali STEM 
Grazie alla formazione PNRR, i docenti sono chiamati a tradurre le nuove competenze in 

pratiche didattiche laboratoriali...  

L’approccio sarà sempre inclusivo e attento al superamento degli stereotipi di genere. 

6. Potenziamento delle lingue straniere 
Il plurilinguismo resta obiettivo prioritario: corsi di inglese all’infanzia, CLIL alla primaria, 

ore aggiuntive e seconda lingua comunitaria alla secondaria...  

Saranno promossi progetti europei (eTwinning, Erasmus+). 

7. Orientamento 
L’orientamento viene concepito come processo curricolare e continuo, articolato in moduli 

specifici per primaria e secondaria...  

Il percorso sarà integrato con incontri con le famiglie e attività informative delle scuole 

superiori. 

8. Educazione all’ecosostenibilità 
Dopo un anno di pausa, riprende il Progetto di ecosostenibilità con riattivazione della Serra 

MIDi, sviluppo degli orti, coinvolgimento delle famiglie e collaborazione con l’Università di 

Cagliari. 

9. Sport, salute e sicurezza 
Prosegue l’indirizzo sportivo della scuola secondaria “Dante”...  

Previsto un corso di primo soccorso obbligatorio per tutto il personale. 

10. Erasmus+ e internazionalizzazione 
L’Istituto aderisce al consorzio Erasmus+ Senza Zaino, con mobilità di 10–12 docenti, 

percorsi di visiting e corsi brevi in scuole europee...  

Il rientro sarà accompagnato da momenti di disseminazione e produzione di materiali 

condivisi. 



11. Piano di formazione docenti e ATA 
La formazione è parte integrante del miglioramento: manutenzione SZ, didattica inclusiva e 

innovazione per il benessere (Brain Gym®, Profili di dominanza, Progetto GOOD)...  

ATA: accoglienza, sicurezza, ecosostenibilità, supporto inclusione; primo soccorso 

obbligatorio. 

Conclusione 
L’Atto di indirizzo 2025/2026 delinea un percorso di scuola intesa come comunità 

educante, fondata su inclusione, benessere, sostenibilità e internazionalizzazione.  

Il Collegio dei Docenti è chiamato a tradurre tali linee in azioni concrete nel PTOF 

2025/2028, assumendo corresponsabilità e spirito innovativo. 


