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All’Albo  

All’Amministrazione Trasparente  

Agli atti dell’Istituto 

 

 

 

OGGETTO: Decisione di affidamento dell’incarico individuale di TUTOR per il modulo “Strumenti di 

Apprendimento e Differenziazione nella scuola primaria 2” – ID 231768 – Programma Nazionale 

“Scuola e competenze” 2021-2027 – Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) – D.M. n. 38 del 6 marzo 

2026 – Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 – Formazione docenti. 

Titolo progetto: “Comunità professionale e innovazione educativa nel modello Senza Zaino” 

Codice progetto (CLP): ESO4.5.A2.B-FSEPN-SA-2026-78 

CUP: E84D26002910007 

Importo autorizzato: € 34.830,00 

Modulo: “Strumenti di Apprendimento e Differenziazione nella scuola primaria 2” – ID 231768 – 30 

ore 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

recante le disposizioni comuni applicabili ai fondi europei; 

VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021, 

che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+); 

VISTO il Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 – Priorità 01 – Scuola e 

competenze – Obiettivo specifico ESO4.5 – Azione ESO4.5.A2 – Sottoazione ESO4.5.A2.B; 

VISTO il D.M. n. 38 del 6 marzo 2026; 

VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 95165 del 24 aprile 2026 – “Formazione docenti”; 

VISTA la candidatura n. 29840 presentata dall’Istituto Comprensivo Pirri 1 – Pirri 2; 

VISTO il verbale del Collegio dei Docenti dell’11 maggio 2026 relativo all’approvazione della 

partecipazione al progetto; 

VISTA la delibera n. 17 del Consiglio di Istituto del 12 maggio 2026 di approvazione del progetto; 

VISTA l’autorizzazione del progetto “Comunità professionale e innovazione educativa nel modello 

Senza Zaino”, codice ESO4.5.A2.B-FSEPN-SA-2026-78, CUP E84D26002910007, per l’importo 

complessivo di € 34.830,00; 
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VISTO il decreto di assunzione in bilancio del finanziamento, prot. n. 16679 del 14/09/2026; 

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Responsabile Unico del Progetto (RUP) da parte del 

Dirigente scolastico, prot. n. 16693 del 14/09/2026, e la relativa dichiarazione di assenza di conflitto di 

interessi/incompatibilità, prot. n. 16695/2026; 

VISTO il decreto di assunzione dell’incarico di Direzione e coordinamento del progetto da parte del 

Dirigente scolastico, prot. n. 16708 del 14/09/2026, e la relativa dichiarazione di assenza di 

incompatibilità/conflitto di interessi; 

VISTI gli atti relativi al conferimento alla DSGA dell’incarico di direzione e gestione amministrativo-

contabile del progetto; 

VISTO il D.I. 28 agosto 2018, n. 129; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni e integrazioni, con 

particolare riferimento agli artt. 7 e 53; 

VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275; 

VISTO il CCNL vigente del Comparto Istruzione e Ricerca e le disposizioni applicabili in materia di 

incarichi e collaborazioni plurime; 

VISTA la Decisione di avvio delle procedure necessarie alla realizzazione del progetto, prot. n. 16723 

del 14/09/2026; 

VISTA la Decisione di avvio della procedura di selezione, mediante unico Avviso, per il conferimento 

di incarichi individuali di Esperto e Tutor, prot. n. 16724 del 14/09/2026; 

VISTO l’Avviso unico di selezione per il conferimento di incarichi individuali di Esperto e Tutor, prot. n. 

16750 del 14/09/2026, che disciplina requisiti, ordine di precedenza P1-P2-P3, criteri di valutazione e 

modalità di conferimento degli incarichi; 

CONSIDERATO che l’Avviso prevede, per il modulo “Strumenti di Apprendimento e Differenziazione 

nella scuola primaria 2” – ID 231768, n. 1 Esperto e n. 1 Tutor per la durata di 30 ore; 

CONSIDERATO che l’Avviso stabilisce l’ordine inderogabile di precedenza P1 – docenti interni; P2 – 

docenti di altre istituzioni scolastiche, Università o enti di ricerca in collaborazione plurima o secondo 

altro regime giuridico applicabile; P3 – esperti esterni all’Amministrazione scolastica, procedendo alla 

categoria successiva esclusivamente in assenza di candidati idonei nella categoria precedente; 

VISTO il Verbale di valutazione delle candidature e selezione di Esperto e Tutor per il modulo 

“Strumenti di Apprendimento e Differenziazione nella scuola primaria 2” – ID 231768, prot. n. 18629 

del 02/10/2026; 

PRESO ATTO che, all’esito della procedura e nel rispetto dell’ordine di precedenza previsto 

dall’Avviso, per la figura di Tutor è stata individuata la candidata Simona Pitré, categoria P1, con 

punteggio pari a 10/60; 

ACCERTATO che la candidata individuata è in possesso dei requisiti richiesti dall’Avviso per lo 

svolgimento dell’incarico di Tutor; 

RITENUTO pertanto di procedere all’affidamento dell’incarico individuale di Tutor per il modulo in 

oggetto; 

DECIDE 

Art. 1 – Premesse 

Le premesse costituiscono parte integrante e sostanziale del presente provvedimento. 

Art. 2 – Affidamento dell’incarico 

Di affidare l’incarico individuale di TUTOR per il modulo “Strumenti di Apprendimento e 
Differenziazione nella scuola primaria 2” – ID 231768 alla Docente Simona Pitré, C.F. 
PTRSMN80T49B354D, categoria P1, individuata all’esito della procedura di selezione di cui all’Avviso 
prot. n. 16750 del 14/09/2026 e al Verbale prot. n. 18629 del 02/10/2026. 

 

 



Art. 3 – Oggetto e durata dell’incarico 

L’incarico ha ad oggetto lo svolgimento delle funzioni proprie della figura di Tutor previste dall’Avviso, 
per complessive 30 ore, secondo il calendario definito dall’Istituzione scolastica. L’incarico decorre 
dalla data di sottoscrizione della relativa lettera di incarico/contratto e si conclude con il completo 
espletamento delle attività e degli adempimenti di documentazione, monitoraggio e rendicontazione 
connessi al modulo. 

Art. 4 – Compenso 

Per lo svolgimento dell’incarico è previsto un compenso orario omnicomprensivo lordo Stato pari a € 
30,00, per un importo massimo complessivo di € 900,00, corrispondente a 30 ore. Il compenso sarà 
liquidato esclusivamente per le ore effettivamente svolte e documentate, nel rispetto delle disposizioni 
del Programma e subordinatamente all’effettiva disponibilità delle risorse finanziarie. 

Art. 5 – Condizioni per il conferimento 

Il conferimento dell’incarico è subordinato alla verifica definitiva dei requisiti dichiarati, all’acquisizione 
della dichiarazione di insussistenza di incompatibilità e conflitto di interessi, anche potenziale, nonché, 
ove necessaria in relazione alla categoria di appartenenza del soggetto individuato, all’acquisizione 
dell’autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza. La natura giuridica dell’atto di incarico sarà 
definita in coerenza con la categoria P1, P2 o P3 del soggetto selezionato e con quanto previsto 
dall’Avviso. 

Art. 6 – Formalizzazione dell’incarico 

Il rapporto sarà formalizzato mediante apposita lettera di incarico al personale interno, nella quale 
saranno puntualmente definiti compiti, obblighi, calendario, modalità di svolgimento, compenso e 
cause di risoluzione. 

Art. 7 – Pubblicità e trasparenza 

Il presente provvedimento è acquisito agli atti del progetto e pubblicato all’Albo on line, nella sezione 
Amministrazione Trasparente e nelle sezioni del sito istituzionale dedicate al Programma Nazionale 
“Scuola e competenze” 2021-2027, nel rispetto della normativa vigente in materia di pubblicità e 
trasparenza. 

 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Valentino Pasquale Pusceddu 
 (Documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (CAD). 
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